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RAPPEL METHODOLOGIQUE

Envoi d'un questionnaire auto-administrØ à prŁs de 33 000 
ressortissants des Chambres Consulaires des Côtes d'Armor :

� Chambre de Commerce et d’Industrie : 12 000 envois

� Chambre d’Agriculture : 11 700 envois

� Chambre de MØtiers et de l’Artisanat de Saint-Brieuc : 7 000 envois

� Chambre de MØtiers et de l’Artisanat de Dinan : 2 100 envois

Les rØsultats qui suivent portent sur l’analyse de 1 873 questionnaires saisis (sur 
2 000 questionnaires reçus au 15 mai 2007).

S’il y a lieu, ces rØsultats sont comparØs à ceux de l’enquŒte de 2006 menØe 
auprŁs du grand public et des Ølus du dØpartement.

���� Un taux de retour homogŁne selon les Chambres d'environ 6%, 
soit un taux tout à fait satisfaisant, supØrieur à la moyenne de 
ceux habituellement observØs dans ce genre d�enquŒte.
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PROFIL DES REPONDANTS
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PROFIL DES REPONDANTS

- SEXE -

67%

32%

80%

15%

64%

29%

62%

31%

67%

28%

CCI - Commerçants CCI - Autres CA CMA Ensemble

Hommes

Femmes

Base : Ensemble de l’Øchantillon
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14% 52% 29% 5%

18% 50% 26% 6%

11% 54% 29% 6%

13% 49% 33% 5%

17% 52% 30%CCI - Commerçants

CCI - Autres

CA

CMA

Ensemble

Moins de 35 ans

De 35 à 50 ans

Plus de 50 ans

Non-rØponse

PROFIL DES REPONDANTS

- AGE -

Base : Ensemble de l’Øchantillon

���� Trois chefs d'entreprise sur 10 ont plus de 50 ans.
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PROFIL DES REPONDANTS

- ANCIENNETE DE LA FONCTION ET ANCIENNETE DE L�ENTREPRISE -

33%28%42%30%28%De 11 à 25 ans

Non-rØponse

Plus de 25 ans

De 11 à 25 ans

De 5 à 10 ans

Moins de 5 ans

AnciennetØ de 
l'entreprise

Non-rØponse

Depuis plus de 25 ans

De 5 à 10 ans

Depuis moins de 5 ans

AnciennetØ de la fonction

5%6%7%6%0%

34%23%46%30%29%

30%27%37%28%26%

12%18%7%12%16%

18%26%4%24%28%

EnsembleCMACACCI - AutresCCI -
Commerçants

6%7%7%6%1%

18%14%27%11%14%

18%21%14%19%21%

25%31%10%34%37%

EnsembleCMACACCI - AutresCCI -
Commerçants

Base : Ensemble de l’Øchantillon
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PROFIL DES REPONDANTS

- EVOLUTION DU CHIFFRE D�AFFAIRES SUR LES 3 DERNIERES ANNEES -

38% 41% 13% 8%

46% 35% 10% 9%

20% 55% 17% 8%

54% 32% 5% 9%

48% 30% 18% 4%CCI - Commerçants

CCI - Autres

CA

CMA

Ensemble

En dØveloppement

Stable

En rØgression

Non-rØponse

Base : Ensemble de l’Øchantillon
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PROFIL DES REPONDANTS

- PAYS D�IMPLANTATION -

19%22%17%14%23%Dinan

9%6%14%5%9%LoudØac

13%11%17%10%12%Guingamp

Non-rØponse

Centre Ouest Bretagne

Lannion

Saint-Brieuc

6%8%7%7%-

8%5%15%3%5%

17%17%11%21%23%

31%33%19%46%34%

EnsembleCMACACCI - AutresCCI -
Commerçants

Base : Ensemble de l’Øchantillon
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FORCES ET FAIBLESSES

DU DEPARTEMENT


